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INFORMACION CORRESPONDIENTE AL:

PERIODO ‘ Tercer Trimestre j ANO 2007

|. DATOSIDENTIFICATIVOSDEL EMISOR

Denominacion Social:

FUNESPARNA S.A.

Domicilio Social: C.I.F.

SUFLI4 ALMERIA A04128732

Personas que asumen la responsabilidad de esta informacion, cargos que ocupan €| Firma:
identificacion de los poderes o facultades en virtud de los cuales ostentan la
representacion de la sociedad:

JUAN ANTONIO VALDIVIA GERADA
VICEPRESIDENTE EJECUTIVO

A) AVANCE TRIMESTRAL DE RESULTADOS
(Respecto alainformacién consdidada, se rdlenaré exdus vamente ague la columna que aplique de acuerdo con la normetivaen vigar).

Uds.: Milesdeeuros

CONSOLIDADO CONSOLIDADO

INDIVIDUAL NORMATIVA
NACIONAL NIIF ADOPTADAS
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior Actual Anterior Actual Anterior
TMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIO 0800 3128 2708 58,955 57,0211

(1)

RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS/
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS DE 1040 421] 852 4.138 2477
ACTIVIDADES CONTINUADAS (2)

RESULTADO DEL EJERCICIO DE
ACTIVIDADES CONTINUADAS (3)

RESULTADO DEL EJERCICIO (4) 1044 307 751 2.282 1.310

4700 2.282 1.310

Resultado atribuido a socios externos/
Resultado del ejercicio atribuido a 2050 -1.802 -1.185
intereses minoritarios

RESULTADO DEL EJERCICIO ATRIBUIDO A
LA SOCIEDAD DOMINANTE/ RESULTADO DEL
EJERCICIO ATRIBUIDO A TENEDORES DE 2060 480 125
INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO NETO DE
LA DOMINANTE

[caprmaL suscriro | oso0 | 3.240) 3155) | | \| |

|NUMERO MEDIO DE PERSONAS EMPLEADAS ‘| 3000 | 25| 25“ | | 1042“ 1049“
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B) EVOLUCION DE LOSNEGOCIOS

(Aungue de forma resumida debido al carécter sintético de esta informacion trimestral, los comentarios a incluir dentro de este apartado,
deberan permitir a losinversores formarse una opinién suficiente acerca de la actividad desarrollada por la entidad o su grupo y los resultados
obtenidos durante el periodo cubierto por esta informacién trimestral, asi como de su situacion financiera y patrimonial y otros datos
esenciales sobre la marcha general de los asuntos de la entidad o su grupo. Por Gltimo, se deberan distinguir claramente tanto los comentarios
realizados sobre las magnitudes financieras consolidadas como, en su caso, sobre los relativos a las magnitudes financieras individuales).

Durante los nueve primeros meses del gercicio 2007 € resultado atribuible a Funespaiia como sociedad dominante
ha sido de 480 miles de euros frente alos 125 miles de euros del mismo periodo del afio 2006 y 1o0s 2.327 del 2005.
El resultado consolidado del Grupo después de impuestos fue de 2.282 miles de euros siendo € del 2006 de 1.310
miles de euros.

Actividad.

I) El grupo Funespafia ha realizado 32.512 servicios durante los nueve primeros meses ddl gjercicio 2007 frente
alos 32.182 redizados en € 2006 y 34.422 en el mismo periodo del 2005.
Adicionalmente serealizaron 10s siguientes servicios complementarios:
Se han realizado 19.900 servicios en cementerios.
Las incineraciones ascendieron a 9.610
Los servicios por salas velatorios realizados fueron 18.816.
El conjunto de los servicios ascendieron a 80.838 frente alos 81.583 del gercico 2006 y los 89.261 del 2005.

[1)En Hungria serealizaron 1.076 servicios frente alos 942 del gercicio 2006 y los 989 del 2005, ascendiendo la
facturacion a 107.720 miles de forintos, siendo la redizada en € gercicio anterior de 104.647 y la ddl mismo
periodo del 2005 de 100.306 millones de forintos.

[11) En Argentina serealizaron 8.153 servicios en este periodo del 2007 frente alos 7.975 en e gercicio 2006 y a
los 7.983 del 2005.
Se realizaron también 939 servicios de cementerios frente alos 788 servicios del mismo periodo del 2006, y a los
870 del 2005.Adiciona mente se prestaron 4.858 salas velatorias frente alos 4.795 del 2006 y alos 5.260 del 2005.

Lafacturacion hasido de 19.878 miles de pesos argentinos frente alos 17.262 miles de 2006 y |0s 15.614 miles del
mismo periodo del 2005.

IV) Siguiendo la politica de expansion en e gercicio 2007 se inauguraron los Tanatorios de El Perdl6,
provincia de Tarragona, en enero y Pozuel o de Alarcon, provinciade Madrid, en mayo.

V) Se ha adjudicado al Gurpo Funespafia la concesion parala gestion del Tanatorio y Cementerio de Villanueva
del Pardillo, provincia de Madrid.

VI1)Se ha adjudicado a Grupo Funespafia la concesion para la construccion y gestion del Tanatorio de
Cercedilla, provincia de Madrid.

VII)Se ha adjudicado a Grupo Funespafia la concesién para la gestion del Tanatorio de San Fernando de
Henares, provinciade Madrid.

VIII)La Empresa Mixta de Servicios Funerarios de Madrid, participada por Funespafia en un 49% ha obtenido €
Certificado de Calidad de 1s0 9000 parala Actividad de Servicios Funerarios.

Resultado.

La cifra de ingresos consolidada ascendi6 a 58.955 miles de euros frente a los 57.021 miles de euros del 2006 y a

GE2




|0s 60.432 miles de euros en € 2005.

El beneficio después de impuestos ha sido de 2.282 miles de euros frente alos 1.309 miles de euros del 2006 y alos
4.414 miles de euros del gercico 2005.

El resultado correspondiente a la Sociedad Dominante ha sido de 480 miles de euros, frente a los 125 miles de
euros del 2006 y alos 2.327 ddl gjercicio 2005.

El resultado correspondiente a los Socios Externos ha sido de 1.802 miles de euros en € 2007, registréndose en €
2006 un benficio dd 1.185 miles de eurosy 2.087 miles de euros del 2005

No se han producido operaciones que afecten de forma significativa ala posicion financiera o al patrimono neto del
Grupo.
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C) BASESDE PRESENTACION Y NORMASDE VALORACION

(En la elaboracién de los datos e informaciones de caréacter financiero-contable incluidos en la presente informacion publica periddica,
deberén aplicarse los principios y criterios de reconocimiento y valoracion previstos en la normativa en vigor para la elaboracion de
informacion de caréacter financiero-contable de las cuentas anuales correspondientes al periodo anual al que se refiere la informacion publica
periddica que se presenta. S excepcionalmente no se hubieran aplicado a los datos e informaciones que se adjuntan los principios y criterios
de contabilidad generalmente aceptados exigidos por la correspondiente normativa en vigor, este hecho debera ser sefialado y motivado
suficientemente, debiendo explicarse la influencia que su no aplicacion pudiera tener sobre el patrimonio, la situacion financiera y los
resultados de la entidad o su grupo consolidado. Adicionalmente, y con un alcance similar al anterior, deberan mencionarse y comentarse las
modificaciones que, en su caso y en relacion con las Ultimas cuentas anuales auditadas, puedan haberse producido en los criterios contables
utilizados en la elaboracion de las informaciones que se adjuntan. S se han aplicado los mismos principios, criterios y politicas contables que
en las dltimas cuentas anuales, y si aquellos responden a lo previsto en la normativa contable en vigor que le sea de aplicacion a la entidad,
indiquese asi expresamente. Cuando de acuerdo con la normativa aplicable se hayan producido ajustes y/o reclasificaciones en el periodo
anterior, por cambios en politicas contables, correcciones de errores o cambios en la clasificacion de partidas, se incluira en este apartado la
informacion cuantitativa y cualitativa necesaria para entender |os ajustes y/o reclasificaciones).

SOCIEDAD INDIVIDUAL

Las bases de presentacion de la informacion financiero-contable adjunta y las normas de valoracion y principios
contables utilizados en su eaboracion son las mismas que las utilizadas en la elaboracién de las Cuentas Anuales
Individuales del gercicio 2005.

Lor principios y politicas contables responden alo previsto en la normativa espafiola en vigor y no se ha omitido la
aplicacion de ningn principio contable obligatorio.

GRUPO CONSOLIDADO.

En la aplicacion de la Circular 1/2005 de 1 de abril de la Comision Naciona del Mercado de Valores, la
informacién de carécter financiero consolidada del Grupo Funespafia incluida en la presente informacion puablica
periddica ha sido daborada siguiendo las NIF aplicables en vigor y no de acuerdo con la normativa contable
nacional.

El impacto de de esta nueva regulacion en cuanto a resultados consolidados, no es significativo a excepcion del
tratamiento de laamortizacion del Fondo de Comercio, respecto del Plan Genera contable Espariol.

La informacién financiera consolidada se ha basado en las normas existentes a la fecha que podrian ser
modificadas.

Se ha adoptado la politica de valorar € Inmovilizado Materia e Inmateria a coste, no habiéndose realizado ninguna
reval oracion.

No existen sisemas retributivos vinculados al valor de la accién.

Esta presentacion corrige un error de transcripcion de los datos del gercicio 2006, que consignaba en € apartado
"Resultado ddl Ejercicio de Actividades Continuadas' 2.477 miles de euros cuando debia ser 1.310 miles de euros
s bien esta variacion no afectaba ni al Resultado atribuido a Socios Externos ni al Resultado atribuido a la
Sociedad Dominante correspondientes al tercer trimestre del gercicio 2006.

GE4




D) DIVIDENDOS DISTRIBUIDOS DURANTE EL PERIODO
(Se hard mencidn de | os dividendos efectivamente pagados desde €l inicio del gjercicio econémico).

Euros por Importe
% sobre Nominal accion (miles de
(X,xX) euros)
1. Acciones Ordinarias 3100
2. Acciones Preferentes 3110
3. Acciones Rescatables 3115
4. Accionessin Voto 3120

Informacién adicional sobre el reparto de dividendos (a cuenta, complementario, etc)

E) HECHOS SIGNIFICATIVOS (*)

Sl NO
1. Adquisiciones o transmisiones de participaciones en el capital de sociedades
cotizadas en Bolsa determinantes de la obligacion de comunicar contemplada en el 3200 X
art. 53 de laLMV (5 por 100 y mdltiplos).
2. Adquisiciones de autocartera determinantes de la obligacién de comunicar segun la
disposicion adicional 12 de la LSA (1 por 100). 3210 X
3. Otros aumentos o disminuciones significativos del inmovilizado (participaciones
superiores al 10% en sociedades no cotizadas, inversiones o desinversiones 3220 X
materiales relevantes, etc).
4. Aumentos y reducciones del capital social o del nominal de las acciones. 3230 X
5. Emisiones, reembolsos o cancelaciones de empréstitos. 3240 X
6. Cambios de los Administradores o del Consejo de Administracién. 3250 X
7. Maodificaciones de los Estatutos Sociales. 3260 X
8. Transformaciones, fusiones o escisiones. 3270 X
9. Cambios en la regulacién institucional del sector con incidencia significativa en la
situacion econémica o financiera de la Sociedad o del Grupo. 3280 X
10. Pleitos, litigios o contenciosos que puedan afectar de forma significativa a la
situacion patrimonial de la Sociedad o del Grupo. 3290
11. Situaciones consursales, suspensiones de pagos, etc. 3310
12. Acuerdos especiales de limitacién, cesién o renuncia, total o parcial, de los derechos
politicos y econémicos de las acciones de la Sociedad. 3320
13. Acuerdos estratégicos con grupos nacionales o internacionales (intercambio de
paguetes accionariales, etc). 3330 X
14. Otros hechos significativos. 3340 X

*) Marcar con una "X" la casilla correspondiente, adjuntando en caso afirmativo anexo
explicativo en el que se detalle la fecha de comunicacién ala CNMVy ala SRBV.
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F) ANEXO EXPLICATIVO HECHOSSIGNIFICATIVOS
Hecha Relevante de 15 de Marzo de 2007.

En & que la sociedad comunica la convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas sefialada para €
dia 18 de abril de 2007 en primera convocatoriay € dia 19 de abril de 2007 en segunda convocatoria, cuyo orden €
diaes

Primero modificar los articulos, 2° (Objeto Social) y 3° (Domicilio Social) de los Estatutos Sociales.

Segundo informe de la marcha de la sociedad y sus sociedades filiales.

Tercero Autorizacion al Consgjo de Administracion para la interpretacion, subsanacion, complemento, gecucion y
desarrollo de los acuerdos que se adopten por la Junta asi como para sustituir las facultades que reciba la Junta y
concesi 6n de facultades para la el evacion ainstrumento pablico de tales acuerdos.

Hecho Relevante de 22 de marzo de 2007.

En d que la Sociedad comunica & complemento a la convocatoria de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas sefidlada para € dia 18 de abril de 2007 en primera convocatoria y 19 de abril en segunda
convocatoria, por € cua seincluye en e orden del dia un cuarto punto de forma que este nuevo punto se deliberara
como 3° pasando a cuarto e sefialado como tercero en € citado orden del dia de la convocatoria.

Tercero D. Manuel Esteve Garriga que ostenta una participacion significativa en la compafiia solicita sea sometida
ala consideracion de esta Junta General de Extraordinaria su entrada en € Consgjo de Administracion y por tanto
su designacion como Consgjero.

Hecho relevante de 24 de abril de 2007.

En & que la sociedad comunica | os acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de Accionistas sefialada
parael dia 18 de abril de 2007 en primera convocatoriay 19 de abril en segunda convocatoria.

A las 13:00 horas del dia 18 de abril de 2007, se celebrd en primera convocatoria Junta General Extraordinaria de
accionistas, previamente convocada, de FUNESPANA, S.A.,a la que asistieron presentes y representados un total
de accionistas con derecho a voto que representan un 70% del capital social, en la que se adoptaron los siguientes
acuerdos:

1°. - Punto PRIMERO del Orden del Dia. - Modificacion del artiuclo 2° (Objeto Social) delos Estatutos Sociales.
Propuesta sobre este punto:

Modificar por ampliacion el objeto de la sociedad y,en consecuencia, dar la siguiente nueva redaccion a articulo 2°
(Objeto Social) delos Estatuto Sociales:

"Articulo 2°.-Objeto Social."
La sociedad tiene por objeto:
-El comercio de servicios funerarios, servicios plenos y también diferenciados tales como ambulancias, transporte
sanitario y otros de naturaleza especial con trasados nacionales e internacional es;contratacion de estos servicios
con otras empresas nacionales como las de cualquier otra nacion y, en genera, las actividades propias de los

servicio funerarios.

-Asi mismo, se incluye la fabricacion, distribucién y comercializacion de cuaesquiera productos o servicios de
naturaleza funeraria o vinculados a la prestacion del servicio funerario.

-Hacer por su cuenta o por cuenta de terceros, en Espafiay en € extranjero, toda clase de operaciones financieras,
excluidas aquellas de legidacion especial, industriales, comerciales, de servicos publicos o privados y también
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inmobiliarias, asi como contratar obras y servicios publicos.
-Lainversion en € capital de otras empresas 0 asoci aciones de empresas nacional es o extranjeras.

Tales actividades podran ser desarrolladas por la sociedad, total o parciamente, bien en forma directa, mediante la
titularidad de acciones o participaciones en otras sociedades con idéntico o andl ogo objeto.

La relizacion de las actividades descritas quedard en todo caso condicionada a cumplimiento directamente por la
sociedad o indirectamente, a través de soci edades participadas, de |os requisitos legales que sean aplicables en cada

momento.

-Quorum de asistencia minimo exigido estatutariamente para la valida constitucion de la Junta para la adopcion del
acuerdo propuesto por € Consgjo de Administracion.

El 60% del capital suscrito con derecho a voto.

-Mayoria minima exigida estatutariamente para la aprobacién de acuerdo propuesto por € Consgo de
Administracion:

Voto favorable de, al menos, las dos terceras partes de |as acciones presentes o representadas en la Junta.
-Resultado de la votacion. unanimidad.

Porcentaje de votos respecto al total de asistentes (presentesy representados) afavor de la propuesta del Consgjo de
Administracion 100%

Porcentgje de votos respecto a total de asistentes (presentesy representados) en contra de la propuesta del Consgjo
de Administrtacion 0%

La propuesta es aprobada por unanimidad.

2°.-Punto Primero del Orden del Dia.-Modificacion dd articulo 3° (Domicilio Social) de los Estatutos Sociales.
-Propuesta sobres este punto:

Modificar e domicilio de la Sociedad, actualmente fijado en Almeria, calle Sufli, s/n (hoy n° 4), y que a partir del
acuerdo se localice en Madrid, C/Rafad Calvo, n° 18 2 °C, consecuente modificacion del texto del articulo 3° de los
Estatutos Sociales.

-Quorum de asistencia minima exigido estatutariamente para la véida constitucion de la Junta parala adopcion del
acuerdo propuesto por € Consgjo de Administracion.

El 60% del capital suscrito con derecho a voto.

-Mayoria minima exigida estatutariamente para la aprobacién de acuerdo propuesto por € Consgo de
Administracion.

Voto favorable de, al menos, las dos terceras partes de las acciones presentes o representadas en la Junta.
-Resultado de la votacion:

Porcentgje de votos respecto al total de asisgentes (presentesy representadas) a favor de la propuesta del Consgo de
Administracion: 44 %

Porcentgje de votos respecto al total de asistentes (presentesy respresentadas) en contra de la propuesta del Consejo
de Administracion: 48 %

Porcentaje de abstencion: 8%
La propuesta es declarada no aprobada por falta de quérum y se mantiene la antigua redaccion del precepto referido
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al domicilio.

3°.-Punto TERCERO del Orden del Dia (incluido a peticion del accionista ESTEVE CAVALLER, S.L. (D. Manud
Esteve Garriga). - D.Manuel Esteve Garriga, que ostenta una participacion significativa en |la Compafiia, solicitasea
sometida a la consideracion de esta Junta General Extraordinaria su entrada en e Consgjo de Administracion y, por
tanto, su designacion como Consglero.

-Propuesta sobre este punto:

Nombrar Consgjero miembro del Consglo de Administracion a Don Manuel Esteve Garriga, accionista de la
sociedad con participacion significativaatravés de ESTEVE CAVALLER, S.L

-Quorum de asistencia minima exigido estatutariamente para la valida constitucion de la Junta para la adopcion €
acuerdo prouesto por ESTEVE CAVALLER, S.L. (D. Manuel Esteve Garriga):

Voto favorable de la mayoria de | os accionistas con derecho a voto presentes o representados en la Junta.
-Resultado de la votacion:

Porcentgje de votos respecto al total de asistentes (presentes y representados) a favor de la propuesta del accionista
ESTEVE CAVALLER, S.L (D. Manue Esteve Garriga): 48%

Porcentgjes de votos respecto al total de asistentes (presentes y representados) en contra de la propuesta del
accionistaESTEVE CAVALLER, S.L. (D. Manuel Esteve Garriga): 0%

Porcentaje de abstencion: 52%
La propuesta es declarada aprobada.

4°-Punto CUARTO dd Orden del Dia: -Autorizacion a Consgo de Administracion para la interpretacion,
subsanacion, complemento, gecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la Junta, asi como para
susitituir las facultades que reciba la Junta, y concesién de facultades para la €evacion a instrumento publico de
tales acuerdos.

-Propuesta sobre este asunto:

Facultar € Presidente Don José Ignacio Rodrigo Fernandez, al Vicepresidente Primero Ejecutivo Don Juan Antonio
Valdivia Gerada, al Consgero Delegado Angel Valdivia Gerada y al Secretario no consgjero Don Juan José
Fernandez-Arroyo Manso para que cualquiera de €dlos, indistintamente, pueda comparecer ante Notario para
otorgar la elevacion a publico de los acuerdos adoptados, y redlizar cuantas gestiones fueran precisas paralograr su
mas completa g ecuci 6n e inscripcidn, cuando proceda, en los registros publicos correspondientes y, en especia en
el Mercantil, extendiéndose esta delegacion ala facultad de subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar,
en su caso, los acuerdos adoptados a los que se produjeran en cuantas escrituras 0 documentos se otorgasen en su
g ecucion y, de modo particular, cuanto defectos, omisiones o errores, de forma o de fondo, impidieran e acceso de
los acuerdos adoptados y de sus consecuencias en € Registro Mercantil de Almeria, incorporando , incluso, por
propia autoridad las modificaciones que a efecto sean necesarias o0 puestas de manifiesto en la calificacion, ora o
escrita, del Sr. Registrador Mercantil o requeridas por las autoridades competentes, sin necesidad de nueva consulta
alaJunta.

-Quorum de asistencia minimo exigido estatutariamente para la valida constitucion de la Junta para la adopcion del
acuerdo propuesto por € Consgjo de Administracion:

El 25% del capital suscrito con derecho a voto.

-Mayoria minima exigida estatutariamente para la aprobacién de acuerdo propuesto por € Consgo de
Administracion:

Voto favorable de la mayoria de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en la Junta.
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-Resultado de la votacién: Unanimidad.

Porcentgje de votos respecto al total de asigentes (presentes y respresentados) a favor de la propuesta del Consgjo
de Administracion: 100%

Porcentgje de votos respecto a total de asistentes (presentesy representados) en contra de la propuesta del Consgo:
0%

Porcentaje de abstencion: 0%
La propuesta es declarada aprobada.

Para e punto SEGUNDO del Orden del Dia (Informe sobre la marcha de la sociedad y sus sociedades filiales), no
habia propuestas de adopcion de acuerdos por parte de Consgo de Administracion, ni se produjeron por parte de
nadie en € acto de ceebracion de la Junta consistiendo su desarrollo exclusivamente en € informe sobre la
actividad referido en el anunciado del punto citado.

Hecho Relevante de 4 de junio de 2007.

En € que la Sociedad remite la Convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de accionistas de
Funespafia, S.A del afio 2007 con € siguiente orden del dia:

-Examén y en su caso aprobacion de las Cuentas Anuales de Funespaiia, SA y de las Cuentas Anuales
Consolidadas correspondientes al gercico 2006.

-Propuesta del Consgio de Administracion de la aplicacion de los Resultados del Ejercicio 2006.

-Ampliacion dd nimero de Consgeros miembros del Consgjo de Administracion de la Sociedad en uno més
respecto del actual, fijdndolo en nueve (limite maximo estatutariamente previsto no requeriéndose en su
consecuencia modificacion de los Estatutos Social es).

-Nombramiento de nuevo Consgero.

-Autorizacion al Consgjo de Administracion para la adquisicion derivativa de acciones de la Sociedad dentro del
plazo de 18 meses desde e acuerdo de la Junta dejando sin efecto la autorizacion acordada en la Junta General de
29 de junio de 2006.

-Informe sobre la marcha de la Sociedad y sus Sociedades filiales.

-Autorizacion a Consgo de Administracion para la interpretacion, subsanacion, complemento, gecucion y
desarrollo de los acuerdos que se adopten.

Hecho Relevante de 25 de junio de 2007.

En & que la Sociedad comunica lo relativo a la admisién a negociacion de las 300.000 acciones nuevas de
Funespafia, S.A emitidas en la ampliacién de capital liberada acordada por la Junta de 29 de junio de 2006, en las
bolsas de valores de Madrid y Barcelona asi como su inclusion en € sistema bursétil.

Hecho Relevante de 27 de julio de 2007.

En e que la Sociedad comunica los acuerdos adoptados por la Junta Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
celebrada en primera convocatoria el dia 25 dejulio de 2007:

-Por mayoria.

A propuesta del Consgjo de Administracion y con € voto en contra de las acciones presentes y representadas por €
Presidente dd Consgjo de Administracion D. José Ignacio Rodrigo Ferndndez y Consgero independiente D.
Francisco Extremera Merencio: Aprobar € Balance, las Cuentas Anualesy € Informe de Gestion de la Sociedad y
del Grupo Consolidado, aprobar que e resultado de Funespania, S.A es de un beneficio de 558.903 euros, aprobar
gue € resultado atribuido ala Sociedad dominante en € gercicio 2006 asciende ala cantidad de 38.923 euros.

-Por unanimidad.

GE9




- A propuesta del Consgjo de Administracion
Aprobar la propuesta que formula & Consegjo de Administracion correspondiente a eercicio 2006 destinando la
totalidad del beneficio a reservas. Ampliar  ndmero actual de consejeros del Consgo de Administracion en un
consgero mas fijando € nimero total en nueve. Nombrar Consgero miembro del Consgjo de Administracion por
plazo de cinco afios al accionista significativo D. Manuel Esteve Garriga. Aprobar degjar sin efecto la autorizacion a
Consgo de Administracion para la adquisicién de acciones propias adoptada en la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria del 29 de julio de 2006 y autorizar la adquisicion de acciones propias de esta Sociedad en las
siguientes condiciones: modalidad: 1as permitidas por la legislacion vigente, ndmero maximo: no podra superar en
ningun caso e méaximo permitido por la legislacion vigente, plazo: dieciocho meses a contar desde € dia de hoy,
precio. € de cotizacion en bolsa o d fijado entre los limites minimo y méximo que establezcan las normas de
contratacion en € Mercado de Valores. Facultar a D. José Ignacio Rodrigo Ferndndez, a D. Juan Antonio Valdivia
Gerada, aD. Angd Valdivia Gerada, y a Secretario no Consgero D.Juan José Fernandez-Arroyo Manso para que
cualquiera de €llos pueda comparecer ante notario para otorgar la elevacion a publico de los acuerdos adpotados y
redlizar cuantas gestiones fueran precisas para su mas completa gecucion e inscripcion en los Registros Publicos
correspondientes.

-A Propuesta dternativa ala del Consgjo de Administracion realizada por D. Juan Antonio Valdivia Geraday D.
Angel Valdivia Gerada:
Posponer a momento posterior dentro del plazo legal a efecto d nombramiento y designacion de Auditores de
Cuentas ingando a Consgo de Administracion para que solicite, obtenga y andice diversas ofertas de firmas
auditoras afin de proponer ala proxima Junta su nombramiento y designacion.

-Por mayoria.

-A propuesta de D. Juan Antonio Valdivia Gerada fuera del orden del diay con e voto en contra de las acciones
presentes y representadas por € Presidente del Consglo de Administracion D. José Ignacio Rodrigo Ferndndez v €
accionista y Consgjero independiente D. Francisco Extremera Merencio. Cesar y separar a los Consgjeros
independientes D. Francisco Extremera Merencio, D. Luis Morell Ocafia, D. Gerardo Sanchez Revengay D. José
Luis Sanchez Ferndndez de Vaderrama

Se produjeron ad cinco vacantes de las que dos se cubrieron por nombramiento de los siguientes accionistas
agrupados D. José Ignacio Rodrigo Ferndndez, Astaldo S.L e Invafi S.L. Los nombrados por sistema proporcional
fueron D. José Ignacio Rodrigo Fernandez, D. Gerardo Sanchez Revenga ambos presentes en € acto aceptaron sus
nombramientaos, las otras tres vacantes se cubrieron a propuesta de D.Juan Antonio Valdivia Gerada mediante €
nombramiento de las siguientes personas. D. Luis Ferndndez Martin Pérez, D M2 José Valdivia Gerada, D?
Verénica Fernandez de Cérdova Aznar, los dos primeros presentes en € acto acepataron sus nombramientos. D?
Veroénica Fernandez de Cordova, que no estaba presente aceptard en € momento posterior.

-Por mayoria (al no superar la mitad de los votos favorablemente emitidos por € Presidente del Consgo de
Administracion D. José Ignacio Rodrigo Fernandez y € accionista y € Consgero independiente D. Francisco
Extremera Merencio)

-Rechazar la propuesta de D. José Ignacio Rodrigo Fernandez consistente en cesar y separar por incompatibilidad
al Consgero D. Juan AntonioValdivia Gerada, Vicepresidente del Consgjo de Administracion.

Acta dela Junta General Extraordinaria 'y Ordinaria de Socios de Funespafia S.A.
En Almeria, mi residencia,a veinticuatro de Julio de dos mil siete
YO, JOSE LUIS GARCIA VILLANUEVA Notario dd Ilustre Colegio de Granada:

DOY FE

1) Que en gecucion del requerimiento que fue afectuado en acta de fecha 19 de Julio de 2007, niimero 1859 de mi
protocol o general corriente, siendo lastrece horasy diez minutos, me constituyo en la Avenida Reina Regente , n° 8
Gran Hotdl Almeria, de ésta Ciudad, a los efectos de levantar acta de la Junta General Extraordinariay Ordinariase
socios de la entidad mercantil de Funesparia, S.A. ,a que dicho requerimiento serefiere.

De acuerdo con las notas tomadas en la sesion de la Junta, redacto al acta de lamisma en los siguientes términos,
gue ami juicio reflgjan larealidad delos hechos y de las manifestaciones.

"En Almeriaa 25 dejulio de 2007, siendo lastrece horas y diez minutos.

Como consecuencias previas se pregunta por € Presidente de la Junta, don José Ignacio Rodrigo Fernandez, a
Consgero Delegado don Angel Valdivia Gerada, que cuantas representaciones de socios se han recibido en
Almeria. El Consgjero-Delegado manifiesta que exactamente no los abe pero que aproximadamente el 65 % de las
representaci ones se han aprtado personalmente por 10s accionistas.
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También com cuestion previa, € Presidente me entrega para que una esta acta una escritura de arupacion de
acciones autorizada por € Notario de Madrid, don Luis Pérez-Escolar Hernando, €l dia 19 de Julio de 2007, con €
nUdmero de protocolo 2.481.

Terminadas | as cuestiones previas se pasa a determinar |0s socios concurrentes. Tras unos minutos de pausa por
problemas informéticos, e Consgero Delegado sefior Valdivia me entrega un listado de accionistas presentes y
representados que constan en tres foliosde papel comdn y un detalles del capital presentey representado que consta
de dos folios de papd comin. En € mismo se expresa que concurren presentes e 27,10 % de los socios y
representados €l 45,19%. En total socios que representan € 72,29 del capital social .-

Presidente y Secretario: Actua como Presidente de la Junta, don José Ignacio Rodrigo Fernandez, de mayor edad,
vecino de Madrid en la calle Jorge Manrique, 6, 2, con D.N-I- 02511172-D y como Secretario, don juanJosé
Fernéndez Arroyo, mayor de edad, vecino de Madrid, en la calle Ramirez del Prado, 7, 6-B, con D.N.l. 51665183-
F. Que son Presidente y Secretario, respectivamente del Consgjo de Administracion dela Sociedad

Manifestaciones: El Presidente manifiesta que la Junta esta validamente constituida, afiadiendo que hace una
reserva en cuanto a lugar del domicilo social de la sociedad, pero que esto no afecte a la valida constitucion de la
Junta

Pregunto a los socios S existen reservas o protestas sobre la anterior manifestacion del Presidente en cuanto ala
vélida constitucion de la Junta y no se manifeista ninguna.

El socio don Luis Fernando Martin Pérez, pregunta a Presidente que en funcién del quérum de asistencia
consignado anteriormente, cual es & quérum de votacion para aprobar |os acuerdos. El Presidente le contesta que
salvo error u omision es de 3.903.784 titul os.

El Presidente sedirigealaJuntay preguntas existe alguna cuestion adiciona antes de empezar la sesion.

Don Juan Antonio Valdivia Gerada, Vicepresidente gjecutivo, dice que en € informe de la marcha de la sociedad
quiereintroducir un punto sobre la destitucién de Consgjeros y nombramiento de nuevos
Consgjeros.

El Presidente, por su parte, solicita que se debata la destitucion del vicepresidente gecutivo de la sociedad por
incumpliemiento del art. 132 delaLey de Sociedades AnGnimas.

Abiertala sesion notaria se debaten los asuntos delorden ddl dia que figuran en € requerimiento notarial.

1. El punto primero se refiere al examen y en su caso aprobacion de las cuentas anual es de Funespafia, S.A. y de
las sociedades filiales, correspondientes ambos al gercicio cerrado al 31 de Diceimbre de 2006 y de la gestion del
Consgo de Administracion durante dicho periodo.

El Presidente solicita ala Juanta que quienes son |os accionistas que quieren intervenir en este punto.

Piden intervenir € accionistay consgjero, don Francisco Extremera Merencio, y € accionista  don Luis Fernando
Martin Pérez.

El Presidente dice que primero tome la palabra e sefior Martin Pérez, ya que € sefior Extremera, es miembro del
Consgjo de Administracion. Don Luis Fernando Martin Pérez se opone a la forma de funcionar y organizar la Junta.
El Presidente |e contesta que van a subsanar 10s errores. Procede acto seguido a leer ala Junta €l contenido ddl art.
18 del Reglamento de la Junta. Son Luis Fernando Martin Pérez, tras la intervencion del Presidente, dice que ésta
ha sido muy brillante.

El Presidente interviene y dice que € art. 11 del Reglamento de la Juanta, manifiesta que es @ Vicepresidente
g ecutivo quien tiene la obligacién de exponer la cuentas.

Toma la palabra e Consgjero y accionista don Francisco Extremera Merencio. Dice que es titular de 4.365
acciones de la sociedad y que es Consgero independiente. Explica historicamente las razones de su aceptacion del
cargo de Consgero y afade que va a votar negativamente la aprobacion de las cuentas. Dcie que no fue convocado
alaJunta dela"Empresa Mixta de Servicios Funerarios' y por eso va a votar que no ala aprobacion de las cuentas.

El accionista don Bartolomé Valdivia Gerada pretende expresar su opinion antes de la votacion. El Presidente le
indica que ya no puede manifestarse por no haber pedido turno de intervencion en su momento.

Por € Presidente se pone a votacién la aprobacién del punto primero del orden del dia.

Votan en contra de la aprobacion € sefior Extremeray e sefior Presidente y los accionistas alos que repreenta en
virtud de la agrupacin de acciones ya mencionado. Votos en contra el 42,8465% del capital.

Votan afavor todos |os demas presentes y representados, o sea €l 57,1535 del capital.

Se aprueba el punto primero del orden del dia por mayoria.

En este momento accede a la Junta una sefiora que manifiesta que tiene la representacion de las acciones del
Banco de Sabadell, en la Sociedad de Funespaia, S.A. Manifiesta que por retraso en € avién no ha podido
llegarantes. El Presidente le indica que una vez cerrada la lista de asistentes no se puede participar en las
votaciones, aunque s se puede asigtir a la Junta. Procede a leer € articulo 16.1 deél Reglamento de la Junta, que
regula dicho supuesto.

En este punto € accionista don Luis Fernando Martin Pérez, formula su oposicion a la interpretacion que del
Reglamento hace € Presidente. Afiade que no entra en aspectos personal es.
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El Presidente manifiesta que e Secretario de la Junta es un empleado que parece que hace bien su trabgjo. Afiade
que se reseva una accion por injurias contra € sefior Martin Pérez. Pedird la venia a Decano del Colegio para
iniciar acciones penales contra le sefior Martin Pérez, por haber manifestado éste que @ Presidente esta haciendo
una falsainterpretacion del Reglamento de la Junat.

Don Luis Fernando Martin Pérez, manifiesta que asiste a la Junta como accionista y no como Abogado y que no
hatenido animo deinjuriar.

2)El punto segundo se refiere a la Propuesta del Consgjo de Administracion y, en su caso aprobacion de la
aplicacion de los resultados del gercico 2006.

El Presidente solicitaala Junta que quienes son |os accionigtas que quieren intervenir en este punto.

Piden intervenir € sefior Martin Pérez y don Bartolomé Valdivia Gerada.

El Presidente dalapalabraal Vicepresidente gecutivo y este le responde que no quiere hablar.

El sefior Martin Pérez pide al Presidente que manifieste cual es la propuesta del Consgjo.

El Presidente explicala propuesta del Consgjo de pasar areservas voluntarias |os beneficios.

El Presidente dala palabra a don Bartolomé Valdivia Gerada y este dice que no tiene nada que preguntar.

Por € Presidente se pone a votacién la aprobacién del punto segundo del orden del dia.

Se aprueba por unanimidad la propuesta del Consgo de Administracién en este punto segundo, aplicandose la
totalidad del benefico areservas voluntarias.

3)El punto tercero serefiere ala ampliacion del nimero de Consgero miembros del Consgjo de Administracién de
lasociedad en uno més respecto al nimero actual.

El Presidente solicita ala Junta que manifiesten que accionistas quieren intervenir eneste punto. Ningin accionista
pide intervenir.

Por € Presidente se pone a votacion la aprobacién del punto tercero del orden del dia.

Se aprueba por unanimidad la propuesta del Consgjo de Administracion de ampliar en uno & numero de
Consgeros del Consgo de Administracion.

4)El punto cuarto serefiere al nombramiento de nuevo Consgero.

El Presidente solicita ala Junta que manifieste que accionista quieren intervenir en este punto.

Piden intervenir @ sefior Extremera Merencio y don Bartolomé Valdivia Gerada, que sefida que en todos los
puntos va a pedir la palabra, y € sefior Martin Pérez.

En este punto tomala palabra e sefior Martin Pérez dice que discrepa y formula reservas sobre la forma de llevar
laJunta el Presidente. Le pregunta a Presidente que s 1as propuestas que reciben los accinistas son las que constan
en las propuestas del Consgo o bien se estd alterando algo. El Presidente le contesta manifestandole que las
propuestas del Consgo son las que se han repartido a los accionistas y que estan aprobadas por € Consgo. Afiade
gue la propuesta del Consgjo es nombrar nuevo Consgjero por plazo de cinco afios adon Manuel Esteve Garriga.

Tomalapalabra e sefior Extremera Merencio que manifiesta que va a votar afirmativamente e nombramiento del
nuevo Consgero. Dice que en la Junata del 18 de Abril de 2007, no fue posible lainclusién del sefior Esteve como
Consgero. Afiade que a partir de esa Junta recibié un fax donde se amenazaba con una querellasi e sefior Esteve
no era convocado € Consgo. El Presidente dice que en ese fax solo de hablaba de una accién y no de una querella.

El sefior Extremera dice que se ha equivocado y que solo se amenazé con acciones si @ sefior Esteve no iba al
Consgo.

Don Angdl Valdivia Gerada, Consgjero-Del egado manifiesta que e Consgo no ha amenazado nuncaanadie.

Don Juan Antonio Valdivia dice que nunca ha amenazado a nadie y que nunca ha mandado ninguna carta ni
ningun fax amenazando con una querella criminal aningdn Consgero.

El Presidente dice que en la Junta de 18 de Abril no se nombré a sefior Esteve como nuevo Consgjero.Dice que
todo ello debi6 de ser un error. Dice que € sefior Notario no rectifico € acta a pesar de las llamadas que le hizo €
Presidente. Explica que nofue nombrado porqur los Estaturo y e Reglamento de la Junta exigen mayoria para €
nombramiento del nuevo Consgero 'y eso no se cumplio ya que sdlo so aprobd € acuerdo por € 46%. Por tanto es
necesario aprobar ese nombramiento de nuevo. Afiade que € sefior Esteve alin no ha aceptado € nombramiento.

Don Angel Vadivia Gerada, Consgero-Delegado sefiala que en la Junat de 18 de Abril todos le dieron la
felicitacion al sefior Esteve Garriga como nuevo Consgero.

Por € Presidente se pone a votacién la aprobacién del punto cuarto del orden del dia.

Se aprueba por unanimidad la propuesta del Consegjo de nombrar nuevo Consgjero a don Manuel Esteve Garriga.

5)El punto quinto serefiere a nombramiento o reeleccion del auditor dela sociedad.

El Presidente solicitaala Junta que manifieste que accionistas queren intervenir en este punto.

El Vicepresidente gecutivo don Juan Antonio Valdivia, propone que se pida presupuesto a varias firmas y que en
el proximo Consgjo se decida.

Puesto a votacién esta propuesta se aprueba por unanimidad la propuesta de posponer € nombramiento.

6)El punto sexto se refiere ala autorizacion al Consgjo para la adquisicion de acciones derivativas de la Sociedad,
dentro del plazo de 18 meses a ocntar desde € acuerdo, degjando sin efecto la autorizacion acordada en la Junta
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General del 29 de Junio de 2006.

El Presidente solicita a los accionistas que minifiesten sus posturas. En este punto ningln accionista pide la
palabra

Puesta a votacién la aprobacion de la propuesta se aprueba por unanimidad la propuesta del Consgo y en las
condiciones que constan en dicha propuesta.

7)El punto séptimo serefiere a informe sobre la marcha de la Sociedad y sus sociedades filiales.

El Presidente solicitaala Junta quienes son los accionistas que queiren intervenir en este punto.

Piden intervenir don Bartolomé Valdivia Gerada, don José Luis Sanchez Fernandez Valderrama y don Gerardo
Sénchez Revenga, estos dos Ultimos son Consgiero.

Toma la paabrae Vicepresidente gjecutivo don Juan Antonio Valdivia Gerada. Dice que la sociedad sigue viva 'y
gue Ultimamente se ha generado d concurso en San Fernando de Henares y que en Leganés se han construido
nichos....me entrega en un folio las Gltimas actividades de la sociedad, para que laincorpore al acta.

El Presidente tomala palabray sefiala como puntos mas importantes |0s siguientes:

a)situacion de incertidumbre por la accion penal en la Audiencia Provincia de Madrid. Se ha intentado comprar la
sociedad de transporte "La Continental”, pero a final no se ha podido llevar a cabo dicha compra.

b)En la evolucion de la sociedad matriz hay sociedades dominadas que han perdido mucho dinero. Habla de
6.000.000 de euros en dguna de ellas. En otras sociedades no se cubre € coste del capital invertido.

c)La sociedad tiene que ser una empresa de valor. Hay que ir suprimiendo deuda, y que sus activos valgan mas de
lo que consta el & Balance.

d)Por primera vez la soceidad no paga dividendos.

Por dltimo habla de la actividad de la empresa en Argentina.

Tomala palabra e sefior Martin Pérez y manifiesta que como accionista se queda preocupado por lo que acaba de
manifestar e Presidente. Afiade que todo dlo desvela una maa gestion 'y que quizés € Presidente ha desvelado
datos que perjudican ala sociedad. Le pide al Presidente que le dé |os datos de | os gastos.

Toma la palabra e Presidente y dice que la gestion no es desastrosa y que é no ha facilitado ninguna informacion
digtinta a la que consta en la memoria y los balances. Afiade que sobre las retribuciones se han facilitado datos.
Dice que @ no tiene conductor, ni secretaria, ni seguridad social ni fondo de pensiones. Habla de unaretribucion de
sesenta millones de pesetas d Presidente y € Vicepresidente.Que é nunca ha tenido una némina de la sociedad y
que laretribucion se ha efectuado por medio de una sociedad. Afiade que é no tiene tarjeta de crédito con cargo ala
cuenta de la sociedad y que solo muy recientemente ha tenido poderes de la sociedad. En cuanto a prestacion de
servicios dice que ha cobrado 327.000 eruos, inlcuido los gastos de un pleito con recurso de casacion que aldn no se
sabe s va a ser aceptado. Afiade que otros consgeros cobran cifras superiores y da explicaciones sobre las
actividades que ha desarrollado durante € afio 2006 para la sociedad. El sefior Martin Pérez, toma la palabray dice
que € no ha pedido informacion oral y si por escrito sobre este punto del orden del dia. Pregunta s ha habido
también informes externos a la sociedad y por Ultimo dice que se querellard por injurias y calumnias por extraccion
ilegal deinformacion de la compafiia

El Presidente se dirije a sefior Martin Pérez y le explica que cuando le ha dicho que ya tiene esa informacion es
porque creia que ya la tenia pero sefida que @ Consgero-Delegado la ha informado que hoy es cuando se ha
mandado esa informacién alos accionistas.

En este punto toma la pal abra dofia Maria Concepcién Mendoza Calvo que dice representar atitulares de 119.983
acciones. Empieza sefialando que hay una serie de sociedades que tienen pérdidas y que € Presidente ha
manifestado que son los administradores de esas sociedades | 0s responsables de esas pérdidas. Afiade que ella cree
que los méximos responsables de esas sociedades no son los administradores de las mismas, sino e Consgjo de
Administracion.

El sefior Martin Perez, vuelve a hablar de los emolumentos del Presidente protesta por la forma en que €
Presidente esta llevando a Junta.

Don Bartolomé Valdivia Gerada pide que se diga cud es son las sociedades que tienen pérdidas.

El Presidente sefiala que € tema de los emolumentos ya lo ha explicado y que hay responsabilidades solidariasy
otras no. Se dirije a don Bartolomé Valdivia Gerada y le indica que no va a dar los nombres de la sociedades con
pérdidas y que eso ya consta en las cuentas.

Dofia Maria Concepcion Mendoza Calvo, solicita informacion sobre un punto de la pagina 11 de lamemoria donde
se habla ddl porcentaje de emolumentos de los Consgjeros.

El Presidentele da explicacionesy le indica que hay dos Consgjeros que perciben cantidades superioresadl.

Toma la palabra d Vicepresidente gecutivo d sefior Valdivia y propone una serie de medidas de carécter
econoémico a la sociedad que consistirian en un mayor control de gastos, de reduccién de os emolumentos del
Presidente, la finalizacion de los servicios juridicos de la asesoria que Ileva estos asuntos y la contratacion de lun
letrado asesor y Secretario del Consgjo.

El Presidente dice que en este punto no se pueden votar las propuestas del sefior Valdivia ya que en la propuesta
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ddl Consgo sobre este punto del orden del dia no se propone ala Juntala adpcién de acuerdo alguno.

El Vicepresidente gecutivo dice que difiere de esa opinion del Presidente y que se reserva acciones.

El sefior Martin Pérez dice que d informe de gestion hay que votarlo o al menos pedir opinion ala Junta.

Toma la palabra d Consgero don José Luis Sanchez Fernandez Valderrama. Dice que la pero imagen de una
sociedad es que no se reparte dividendos. Cree que € modelo de esta sociedad esta agotado y que hay que ir
pensando en una apertura a otro cambio de negocio. Una nueva filosofia. Pide a los gecutivos que sean muy
generosos en estaidea del cambio y diversificacion de actividades.

Toma la palabra € Consgero don Gerardo Sanchez Revenga y dice que € incremento del beneficio sera por
aprovechar las sinergias de esta sociedad o por adiquisicion de otras empresas. Termina sefialando que la soceidad
tiene que mirar hacia adelante.

Dofia Maria Concepcion Mendoza Calvo dice que su opinion es favorable a la propuesta del Vicepresidente
gecutivo.

El Presidente sefiala que hay que refundar la sociedad para ver cuales son sus objetivos en € futuro. Se adhiere a
la propuesta del Vicepresidente gecutivo que ya se ha mencionado antes.Dice que la refundicon es positiva y que
hoy termina una etapa de la sociedad y debe empezar otra. Muestra su respeto por todos los miembros del Consgjo.

El Presidente dice que dentro de este punto séptimo del orden dd dia se va a tratar sobre las dos cuestiones
adicionales que son una la degtitucion de consgeros y e nombramiento de nuevos consgeros y de otra la
destitucion del Vicepresidente gecutivo por incumplimiento del articulo 132 dela Ley de Sociedades Andnimas.

Destitucion de consgeros y nombramieto de nuevos consg eros.

Tomala palabra € vicepresidente gecutivo que propone e cese del Consgjero don Francisco Extremera Merencio.

El Presidente dice que esta propuestaviola € art. 27 de los Estatutos Sociales que no permiten proponer este cese.
El sefior Martin Pérez dice quelaley de Soceidades Andnimas prevé el cambio de consegeros durante la Junta.

El Vicepresidente egecutivo toma la palabra y dice que para facilitar este tema, pide € cese de los consgjeros
sefiores Extremera Merencio, Morell Ocafia, Sanchez Revenga, Sanchez Fernandez de Valderramay e Presidente.

Se pone a votacion la propuesta de destitucion de consgiercs. Da e siguiente resultado: Votos a favor de la
propuestael 57,1535 del capital. Votos en contrael 42,8465 del capital.

Se aprueba la destitucion de los consgeros citados. El Presidente manifiesta que vaaimpugnar este acuerdo.

Se pone a votacion la propuesta de destitucion del Presidente como consgjero. Da € soguiente resultado: Votos a
favor de la propuesta: 57,1535 del captial. Votos en contra: € 40,92% del capital. Manifiestan que € 1,92% del
capital que vota en contra no se puede computar seguin lo previsto en la ley de Sociedades Andénimas y ley de
IMercado de Valores.

El sefior Martin Pérez manifeista que cuando se tienen mas de tres representaciones se entiende que €
adminigrador no puede votar en contra de los asuntos en que hay conflicto de intereses. Afiade que este es
precisamente e supueto de que se trata ya que se esta votando sobrs su propia destitucion.

Se aprueba por tanto la destitucion del Presidente como Consgjero.

El Presidente dice que sereseva e derecho de impugnar e acuerdo.

Nombramiento de nuevos consejeros.

El sefior Martin Perez dice que d Presidente no tiene agrupacion de acciones. Procede a leer escritura notarial de
agrupacion. Dice que la Junta debe decidir sobre este punto.

El Presidnete procede a leer la escritura notarial de agrupacion de acciones y dice que la agrupacion se ha
notificado en formaala sociedad. Se remite alos tribunal es para decidir sobre este asunto.

El Sefior Martin Pérez dice que la Junta es soberana'y debe decidir sobre este asunto.

El Presidente sefiala que € acuerdo de destitucion de consgeros esilegal.

El Sefior Martin Pérez sefiala que @ no hace cosas ilegales y que no le parece oportuna esta calificacion de
ilegalidad por parte del Presidente.

El Presidente apoyandose en la agrupacion de acciones designa como Consgeros a € mismo y al sefior don
Gerardo Sanchez Revenga.

El sefior Martin Pérez dice que segiin € texto literal de la agrupacién € lider de dicha agrupacion tiene derecho
renunciando ese derecho al haberse aprobado ya los puntos tercero y cuarto del orden del dia. Afiade que € puede
entender que se proponga como Consgjero a dom Gerardo Sanchez Revenga, pero que no puede entender que €l
Presidente se proponga a @ mismo. Dice que eso esté en contradiccion con laley de Sociedades Andnimas. Afiade
gue vota en contra de esa designacion y se reserva las acciones de impugnacion de esa designacion.

Dofia Maria Concepcion Mendoza Calvo, dice que por encima de todo esta la voluntad soberana de la Junta que
ha cesado a Presidente y que ahora sno se puede usar la voluntad de una minoria de accionistas para burlar la
voluntad de la Junta.

El Presidente sefiala que la agrupacion de acciones es un derecho delas minorias y que puede proponer a cual quier
persona como Consger.

El sefior Martin Pérez acusaal Presidente de imposicion.
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Don Juan Antonio Valdivia Gerada dice que no se puede volver a nombrar a propio Presidente destituido como
nuevo Consgero y propone que se someta a votaci on esa designaci on.

El Presidente concluye diciendo que la Junta no puede negar la agrupacion realizada. La agrupacion esta
efectuada y é adesignado a esas dos personas.

El sefior MArton Pérez sefida que basandose enel art. 114 de la Ley del Mercado de Valores € Presidente se esta
metiendo en ilegalidad s se designa a si mismo y propone finalmente que designe a otra persona.

En cuanto al nombramiento de tres vacantes del Consgjo, se propone por € Vicepresidente gjecutivo a dofia Maria
José Valdivia Ruiz, dofia Veronica Fernandez de Cérdoba de Aznar y don Luis Fernando Martin Pérez.

Puesta a votacion e nombramiento de estos tres nuevos consgjeros se aprueba poruna maoyoria del 57,1335% del
capital.

El Presidente con la cautela de las acciones agrupadas vota en contra de esta designacion.

Don Luis Fernando Martin Pérez, mayor de edad, vecino de Madrid , en la calle Zurbano, 73, 7° derechay D.N.I.
27.781.917-X y dofia Maria José Valdivia Gerada Ruiz, mayor de edad, vecina de Almeria, cale Sufli, 4, D.N.|
45.584.615-H, aceptan los nombramientos de Consgieros.

A continuacion se trata sobre la solicitud del Presidente del cese del Vicepresidente gecutivo don Juan Antonio
Valdivia Gerada, por incumplimiento de art. 132 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Toma la palabra e sefior Martin Perez que indica que conoce hace afios a sefior Vadivia Gerada y que no le
conoce nada antiético. Termina diciendo que la propuesta es una falta de respeto para € Vicepresidente gecutivo.

El Presidente dice que con pleno respeto a los accionistas la sociedad debe cumplir la Ley. Termina diciendo que
sevaasolicitar un informe.

Puesto a votacion la propuesta de destitucion del Vicepresidente gjecutivo se obtiene e siguiente resultado.

Votos en contra de la propuesta de destitucidn: € 57,1535% del capital. Votos a favor de la propuesta de
destitucion: € 42,8465% del capital.

La propuesta es rechazada por mayoria.

8)El punto octavo delorden dd dia se refiere a la autorizacion del Consgo de Adminigtracion d para la
interpretaci n, subsanacién, complemento, ehecucion y desarrollo delos acuerdo que se adopten por la Junta.

El sefior Martin Pérez pide que la interpretacion de los acuerdos de la Junta se efectle a los diez dias siguientes a
gue € Notario entregue € acta de la Junta.

Se somete a votacion la propuesta del Consgjo de que la interpretacion se efectle por quien sea Presidente,
Vicepresidente-giecutivo, Consgjero Delegaod o Secretario dd Consgjo de Administracion, indistintamente por
cualqueradeélos.

Se aprueba por unanimidad dicha propuesta

El Presidente levantala sesion alas diecisiete horas y veinte minutos.

Doy Fe, yo € Notario de que lo relacionado es redlidad fid y exacta, a mi juicio, de la reunidn, sin calificar la
legalidad o ilegalidad de los hecho consignados.

De todo o cual y de que la presente acta queda extendida en doce folios de uso exclusivo para documentos
notariales nimeros 7X8991970 y | os once siguientes enorden correativo, de cuyo total contenido DOY FE.

Hecho Relevante de 27 de julio de 2007.

En € que la Direccion General de Mercados e eva la siguiente porpuesta motivada de suspension y |evantamiento
de negociacion a Presidente de la Comisén Naciona del Mercado de Valores. "Suspender cautelarmente con
efecto inmediato al amparo del articulo 33 de la Ley 24/1988 de 28 de julio del Mercado de Valoresla negociacion
en € sistema de interconexion bursdtil de las acciones, y otros valores que den derecho a su suscripcion o
adquisicion de la entidad Funespafia S.A mientras es difundida una informacién relevante que afecta a a entidad, a
las 11 horas del diadelafechatendralugar € levantamiento de la suspension de negociacion del valor.

Hecho Relevante de 3 de Agosto de 2007.

En d que la Sociedad comunica los acuerdo adoptados por € Consgo de Administracion de la Compafiia en su
sesion ddl dia 2 de agosto de 2007:

Nombramiento del Secretario del Consgjo de Administracion y Letrado Asesor de la Compafiia : como
consecuencia de la dimisién presentada por e Secretario del Consgjo de Administracion y Letrado Asesor D. Juan
José Fernandez-Arroyo Manso e Consgo acuerda por unanimidad € nombramiento de D2 Maria Concepcion
Mendoza Calvo como Secretariadel Consgjo de Administracion y Letrado Asesor de la Compafiia.

Nombramiento de Cargos en & seno del Consgo: El Vicepresidente 1° Ejecutivo D. Juan Antonio Valdivia
Gerada que actua como Presidente informa que e pasado dia 1 de agosto se harecibido en € domicilio social carta
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presentada por D* M2 José Valdivia Ruiz comunicando su renuncia a cargo de Consgera por motivos
estrictamentes personal es. Seguidamente se procede a la presentacion de los nuevos Consgeros D. Manuel Esteve
Garriga, D. Luis Fernando Martin Pé&rez y D? Veronica Fernandez de Corddva Aznar quienes ratifican sus
aceptaciones d cargo de Consgjeros.

Por acuerdo de la mayoria de |os miembros presentes del Consglo de Administracion quienes ostentaran los cargos
establecidos en su seno son los siguientes:

Presidente: D. Luis Fernando Martin Pérez

Vicepresidente 1° Ejecutivo: D. Juan Antonio Valdivia Gerada.

Vicepresidente 2° para Relaciones Ingtitucionales: D. Wenceslao Lamas.

Consgjero Delegado: D. Angd Vadivia Gerada.

Consgeros. D? Veronica Fernandez de Cordéva Aznar, D. José Ignacio Rodrigo Fernandez, D. Manuel Esteve
Garriga, D. Gerardo Sanchez Revenga.

Por acuerdo de su mayoria, en cumplimiento y como consecuencia del acuerdo de la Junta Generd Ordinaria y
Extraordinaria celebrada € 25 de julio de 2007 por d que fue cesado Presidente de Funespafia D. José Ignacio
Rodrigo Fernandez, el Consgo de Administracién ha decidido proceder alarevocacion de todos | os poderes que en
su calidad de Presidente Ejecutivo como Apoderado y como Letrado en diversos prodimientos judiciales que en su
dia fueron otorgados para lo que esta facultado e Consgero Delegado D. Angel Valdivia Gerada, acuerdo que
pasard a cumplimentar prontamente. De igual manera se acuerda por la mayoria de los miembros del Consgo
requerir al Sr. Rodrigo Fernandez a fin de que proceda a revocar todos cuantos proderes de cualquier clase y
natural eza haya otorgado en virtud de su cargo como Presidente de la Compafiia.

Por acuerdo de la mayoria de los miembros del Consgo de Administracion la Comisén de Nombramientos y
Retribuciones estard integrada por |os siguientes miembros del Consegjo: Presidente D. Luis Fernando Martin Pérez,
Voca D. Juan Antonio Valdivia Gerada. Vocal D2 Verénica Fernandez de Cordéva, Vocal D. Manud Esteve
Garriga. En este mismo acto y reunido € seno del Consgo por e Presidente de esta Comisén se propone €
nombramiento como Consgjero Independiente de D. Carlos Rodulfo Lavilla

Por acuerdo de la mayoria de los miembros del Consgjo de Administracion y a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones la Comision Ejecutiva estara integrada por: D. Luis Fernando Martin Pérez, Vocal
D. Juan Antonio Valdivia Gerada, Vocal D. Wenceslao Lamas L6pez, Vocal D. Angd Valdivia Gerada, Secretaria
D2 M2 Concepci6n Mendoza Calvo.

En orden a crear avalor a accionistay en punto a la futura expansion y crecimiento de la Compafiiay a propuesta
del Vicepresidente 1° Ejecutivo por acuerdo de los miembros del Consglo de Administracion se ha decidido la
instauracion y puesta en marcha de las siguientes Direcciones Generales asi como & nombramiento de sus
responsables: Direccion Generad de Desarrollo Corporativo:  Director D. José Ignacio Mérquez Pombo,
dependiendo de esta direccion se creala Direccion de Desarrollo Corporativo en Europa del Este: Director D. Pedro
VaenciaMoroy la Direccion de Desarrollo Corporativo en América: Director D. Alvaro Gallego Melero.

Direccion Genera de Empresas Mixtas: Director D.Angel Valdivia Gerada. Direccion Genera de Filides: Director
D. José Miguel Oraa Grande. Direccion General de Gobierno Corporativo y Legal: D2 M2 Concepcion Mendoza
Calvo.

Por acuerdo de la mayoria de los miembros dd Consgjo de Administracion se acuerda la designacion y
nombramiento de los miembros que en representacién de Funespafia formaran parte de los Consgos de
Administracion:

Empresa Mixta de Servicios Funerarios de Madrid S.A.: D. Manudl Esteve Garriga, D. Wenceslao Lamas L épez,
D. Juan Antonio Valdiva Gerada, D. Luis Fernando Martin Péez, D2 Verénica Fernandez de Cérdova, D.Carlos
Rodulfo Lavilla, D. Angel Vadivia Gerada.

Empresa Mixta Cementerio Jardin Alcald de Henares. D? Verénica Fernandez de Cordova, D. Juan Antonio
Valdivia Gerada, D. Carlos Rodulfo Lavilla, D. Angd Vadivia Gerada

El Presidente da cuenta y lectura del hecho relevante enviado ala Comision Nacional del Mercado de Valores por
los sefiores D. Luis Morell Ocafia, D. José Luis Sanchez Fernandez de Valderrama, D. Gerardo Sanchez Revenga,
D. Franciso Extremera Merencio y € Presidente D. José Ignacio Rodrigo Fernandez relativo a Funespafia S.A.
fechado & 26 de julio de 2007. Igualmente se procede a dar cuenta ddl requerimiento que a la compafiia le ha
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efectuado la Comision Nacional del Mercado de Valores con fecha de 31 de julio que es leido integramente a
instancias del Sr. Presidente por la Sra. Secretaria acordandose por la mayoria de los Miembros del Consgjo de
Administracion su cumplimentacion alamayor brevedad posible.

Hecho Relevante de 6 de Agosto de 2007.

En d que la sociedad comunica la rectificacion del hecho relevante remitido € pasado dia 3 de agosto de 2007
relativo a un error en los datos identificativos de uno de los Consgjeros elegido en la Junta General Extraordinaria
poniendo en su conocimiento y a todos o efectos que & Consgero referido es D. Manuel Esteve Garriga quien
ademas es también miembro de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y de la Comision de Auditoriay
Control.

Hecho Relevante de 18 de Septiembre de 2007.

En & que la sociedad comunica & nombramiento de un nuevo Consejero.
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INSTRUCCIONESPARA LA CUMPLIMENTACION DEL AVANCE TRIMESTRAL DE RESULTADOS (GENERAL)
- Los datos numéricos solicitados, salvo indicacion en contrario, deberan venir expresados en miles de euros, sin
decimales, efectuandose los cuadres por redondeo.

- Las cantidades negativas deberan figurar con un signo menos (-) delante del nimero correspondiente.

- Junto a cada dato expresado en cifras, salvo indicacién en contrario, deberd figurar € del periodo correspondiente
al gercicio anterior.

- Se entendera por normas internacionales de informacion financiera adoptadas (NIIF adoptadas), aquéllas que la
Comision Europea haya adoptado de acuerdo con € procedimiento establecido por € Reglamento (CE) No
1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consgio, de 19 de julio de 2002.

- La informacién financiera contenida en este modelo se cumplimentara conforme a la normativa y principios
contables de reconocimiento y valoracion que sean de aplicacion a la entidad para la elaboracion de los estados
financieros del periodo anual d que serefiere lainformacion publica periddica que se presenta.

Hasta los gjercicios que comiencen a partir del 1 de enero de 2007, las sociedades, excepto | as entidades de crédito,
que por aplicacion de lo dispuesto en d Cdodigo de Comercio, se encuentren obligadas a formular las cuentas
anuales consolidadas, y a la fecha de cierre de gercicio Unicamente hayan emitido valores de renta fija admitidos a
cotizacion en una Bolsa de Valores, y que hayan optado por seguir aplicando las normas contenidas en la seccion
tercera, del titulo 111 del libro primero del Cédigo de Comercio y las normas que las desarrollan, sempre y cuando
no hubieran aplicado en un gercicio anterior las NIIF adoptadas, presentaran la informacién puablica periédica
consolidada del apartado A) dentro delarubrica“ Consolidado normativa nacional”.

- DEFINICIONES:

(1) Importe neto de la cifra de negocio: comprendera los importes de la venta de productos y |os de prestacion de
servicios correspondientes a las actividades ordinarias de la sociedad deducidas las bonificaciones y demés
reducciones sobre ventas, asi como € impuesto sobre € valor afiadido y otros impuestos directamente relacionados
con la citada cifra de negocios. En € caso de que las magnitudes consolidadas deban presentarse de acuerdo con las
NIIF adoptadas, lainformacion a presentar en este apartado se €laborara de acuerdo a dichas normas.

(2) Resultado antes de impuestos de actividades continuadas: |as entidades que presenten lainformacion financiera
periodica conforme alas NIIF adoptadas, incluiran en estardbrica el resultado antes de impuestos de | as actividades
continuadas.

(3) Resultado ddl gercicio de actividades continuadas. este epigrafe Unicamente sera cumplimentado por las
entidades que presenten su informacion financiera conforme alas NI F adoptadas y reflgara € resultado después de
impuestos de las actividades continuadas.

(4) Resultado dd gercicio: aquellas entidades que presenten su informacion financiera conforme a las NIIF
adoptadas, registraran en este epigrafe d resultado ded gercicio de actividades continuadas minorado o
incrementado por € resultado después de impuestos de las actividades interrumpidas.
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